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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 3 (três) postos de trabalho do 

mapa de pessoal da Direção-Geral de Energia e Geologia, na carreira e categoria de técnico 

superior, na modalidade de contrato de trabalho em funções públicas por tempo 

indeterminado 

16/TS-C/2026 
 

 

ANEXO I 

Método de seleção obrigatório a aplicar aos candidatos admitidos  

Avaliação Curricular / Prova de Conhecimentos 

 

ID Nome 
Avaliação 
curricular 

Prova de 
Conhecimentos 

112 Vânia Catarina Jorge Gomes - X 

121 Maria Helena Duarte Ramos - X 

 

 

ANEXO II 

 

CANDIDATOS EXCLUÍDOS 

 

ID Nome Motivo de Exclusão 

115 Ricardo Jorge da Silva Mendes a), b) e c) 

a) Por não ser detentor de vínculo de emprego público por tempo indeterminado previamente 

constituído, conforme disposto no ponto 11. do Aviso de Abertura. 

b) Por não apresentar declaração atualizada, emitida pelo serviço/organismo de origem, conforme 

disposto no ponto 14.2, alínea d), do aviso de abertura do procedimento concursal; 

c) Por não apresentar declaração de conteúdo funcional emitida pelo serviço/organismo de origem, 

conforme disposto no ponto 14.2, alínea e), do aviso de abertura do procedimento concursal; 


