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Procedimento concursal comum para o preenchimento de 1 (um) posto de trabalho do mapa
de pessoal da Dire¢do-Geral de Energia e Geologia, na carreira e categoria de assistente

\ ]
i
Direcdo-Geral

de Energia e Geologia

operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas por tempo

indeterminado

1 posto de trabalho - 5/A0-C/2025

ANEXO |

Método de sele¢ao obrigatorio a aplicar aos candidatos admitidos

ID

Nome

Método de selecao

110

Nuno Miguel AlImeida da Silva

Avaliacdo curricular

118

Sérgio Filipe Pereira de Faria e Silva

Avaliagdo curricular

ANEXO Il

Candidatos excluidos

ID NOME MOTIVO
108 | Fernando Jorge Silva Martins a)
116 | Ruben Serfaty Gomes a)
120 | Luis Sebastido Barata Fernandes b)ec)

a) Por ndo ser detentor de vinculo de emprego publico por tempo indeterminado previamente

constituido, conforme disposto no ponto 11. do Aviso de Abertura.

b) Por n3o apresentar declaracdo atualizada, emitida pelo servico/organismo de origem, conforme

disposto no ponto 15.2, alinea d), do aviso de abertura do procedimento concursal.

c) Porndo apresentar declaracdo de contetdo funcional emitida pelo servigo/organismo de origem,
conforme disposto no ponto 15.2, alinea e), do aviso de abertura do procedimento concursal.
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