Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202511/0151

Mobilidade Interna

Ativa

Ministério do Ambiente e da Agdo Climatica
Diregao-Geral de Energia e Geologia
Carreiras Gerais

Assistente Técnico

Assistente Técnico

2

Detida no servigo de origem

0.00 EUR

Exercicio de fungdes da carreira/categoria de Assistente Técnico, constantes no
Anexo a que se refere n.% 2 do artigo 88.°, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, a desempenhar na
Diregao de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos, competindo-lhe assegurar
fungdes de natureza executiva, de aplicagdo de métodos e processos, com base
em diretivas bem definidas e instrugdes gerais, de grau médio de complexidade,
nas areas de atuacdo comuns e instrumentais e nos varios dominios de atuagao
dos 6rgdos e servigos. Apoio técnico-administrativo a Diregdo de Servigos,
designadamente, na gestdo da frota automdvel da DGEG, incluindo o controlo e
a atualizacdo dos registos da movimentagao de viaturas em servico externo,
registo e gestdo de consumos e quilémetros efetuados por viatura, organizagdo
de processos e elaboracdo de relatdrios e outros documentos no ambito da
gestdo da frota.

Relagdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relagdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:

Locais de Trabalho

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constitui¢ao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fungdes publicas ou néo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagéo obrigatoria.
120 ano (ensino secundario)

Local Trabalho N° Postos Morada

Diregdo-Geral de 1 Avenida 5 de Outubro,

Energia e Geologia n.0 208 (Edificio Santa
Maria)

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho

Lisboa 1069203 LISBOA Lisboa Lisboa




Formacao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

Envio de Candidaturas para

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

https://www.dgeg.gov.pt/pt/areas-transversais/recursos-
humanos/recrutamento/mobilidade/

218735952
2025-11-06
2025-11-20

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Texto Publicado em Jornal Oficial

Observagoes

Aviso Recrutamento de 1 (um) Assistente Técnico, por mobilidade na categoria,
para a Direcdo-Geral de Energia e Geologia Procedimento: 15/AT-M/2025 1. Faz-
se publico que a Diregdo-Geral de Energia e Geologia (DGEG), pretende recrutar,
em regime de mobilidade na categoria, 1 (um) trabalhador para a carreira e
categoria de Assistente Técnico, nos termos do disposto nos artigos 92.° e
seguintes, da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP), aprovada pela
Lei n.2 35/2014, de 20 de junho, nos seguintes termos: 2. Caraterizagao da
Oferta: Tipo de Oferta: Mobilidade na categoria, pelo periodo de 18 meses, nos
termos do artigo 97.° da LTFP Carreira e categoria: Assistente Técnico Grau de
complexidade funcional: 2 Numero de postos de trabalho: 1 (um) 3. Requisitos
Gerais: trabalhadores detentores de vinculo de emprego publico previamente
constituido, em regime de contrato de trabalho em fungGes publicas por tempo
indeterminado. 4. Habilitagdes Literarias: 12.° ano de escolaridade, ndo sendo
admitida a possibilidade de substituicao do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional. 5. Remuneragdo: A posicdo remuneratoria sera a
mesma que detém na carreira/categoria de Assistente Técnico. 6. Caracterizacdo
do posto de trabalho: Exercicio de fungdes da carreira/categoria de Assistente
Técnico, constantes no Anexo a que se refere n.° 2 do artigo 88.9, da Lei Geral
do Trabalho em FungGes Publicas, aprovada pela Lei n.% 35/2014, de 20 de
junho, a desempenhar na Direcao de Servigos de Apoio e Gestdo de Recursos,
competindo-lhe assegurar fungdes de natureza executiva, de aplicagao de
métodos e processos, com base em diretivas bem definidas e instrucdes gerais,
de grau médio de complexidade, nas areas de atuagdo comuns e instrumentais e
nos varios dominios de atuacdo dos dérgaos e servigos. Apoio técnico-
administrativo a Direcdo de Servicos, designadamente, na gestao da frota
automével da DGEG, incluindo o controlo e a atualizagdo dos registos da
movimentagdo de viaturas em servigo externo, registo e gestao de consumos e
quilémetros efetuados por viatura, organizacdo de processos e elaboracdo de
relatdrios e outros documentos no ambito da gestdo da frota. 1 posto de
trabalho — Sede: Lisboa 7. Local de trabalho: Sede: Av. 5 de Outubro, 208
(Edificio Sta. Maria) 1069 — 039 Lisboa 8. Prazo de entrega da candidatura: 10
(dez) dias Uteis a contar da data da publicacdo na Bolsa de Emprego Publico
(BEP). 9. Forma de apresentacdo das candidaturas: A candidatura devera ser
formalizada através do preenchimento de formulario préprio disponivel na
plataforma de recrutamento da Diregdo-Geral de Energia e Geologia:
https://recrutamento.dgeg.gov.pt/processos-ativos/ , identificada com a mencao
«Recrutamento de 1 (um) Assistente Técnico por mobilidade na categoria para a
Direcao-Geral de Energia e Geologia - Procedimento: 15/AT-M/2025»,
obrigatoriamente, acompanhada de: curriculo profissional devidamente
atualizado, detalhado e assinado, certificado de habilitagdes, bem como, de
declaracdo emitida pelo servigo de origem da qual conste a identificagao do
vinculo de emprego publico estabelecido com a carreira/categoria de que o
candidato é titular, a descricdo das fungGes exercidas, a posigao e o nivel
remuneratdrio. 10. Selecdo dos candidatos: sera feita com base no curriculum
vitae, complementada com entrevista, (apenas serao convocados para a
realizacdo de entrevista, os candidatos selecionados na avaliagdo curricular e que
preencham os requisitos de admissdo e experiéncia no posto de trabalho).




Forma de apresentagdo das candidaturas:

A candidatura devera ser formalizada através do preenchimento de formulario préprio disponivel na plataforma de recrutamento da
Direcao-Geral de Energia e Geologia: https://recrutamento.dgeg.gov.pt/processos-ativos/ , identificada com a mencdo
«Recrutamento de 1 (um) Assistente Técnico por mobilidade na categoria para a Diregdo-Geral de Energia e Geologia -
Procedimento: 15/AT-M/2025», obrigatoriamente, acompanhada de: curriculo profissional devidamente atualizado, detalhado e
assinado, certificado de habilitagdes, bem como, de declaracdo emitida pelo servigo de origem da qual conste a identificacdo do
vinculo de emprego publico estabelecido com a carreira/categoria de que o candidato é titular, a descrigdo das funcdes exercidas, ¢
posicdo e o nivel remuneratorio.

Selecdo dos candidatos:

Sera feita com base no curriculum vitag, complementada com entrevista, (apenas serdo convocados para a realizagdo de
entrevista, os candidatos selecionados na avaliacdo curricular e que preencham os requisitos de admissdo e experiéncia no posto
de trabalho).




